REGOLAMENTO DEL SISTEMA MUSEALE
Premesso che #
la Legge Regionale n. 12 del 23/02/2005 e il relativo Regolamento di attuazione n. 5 del 18/12/2006
incoraggiano la costituzione di reti e sistemi territoriali di musei di interesse locale;
Considerato che
Pistituzione di un Sistema territoriale di musei di Enti locali consente di affrontare e risolvere le
sfide che lo studio, la ricerca, la conservazione, la tutela, la promozione e la valorizzazione del
patrimonio culturale impongono a ciascun museo, grazie ad azioni poste in essere sfruttando la
sinergia tra le singole istituzioni museali grazie alla condivisione di competenze e di esperienze;
nella prima fase istitutiva ha partecipato ai lavori di istituzione il Museo provinciale Campano;
la legge regionale 12/2005 all’art. 10, assegna alle province la funzione di “promuovere” d’intesa
con la Regione la costituzione di sistemi museali territoriali e tematici;
il museo Provinciale campano non ha ottenuto lo status di “Interesse Regionale”, requisito
essenziale per procedere nell’azione amministrativa;
Atteso che
e Museo di Arte Contemporanea, con sede a Caserta, Largo San Sebastiano, di proprieta del
comune di Caserta, nella persona del legale rappresentante ing. Nicodemo Petteruti;
e Museo Civico San Domenico,con sede in Piedimonte Matese nel complesso monumentale
di san Domenico di proprieta del Comune di Piedimonte Matese, nella persona del legale
rappresentante Avv. Vincenzo Cappello;
e Museo “Istituzione Museo civico di Maddaloni” con sede nel complesso Monumentale di
S. Maria de Commendatis, di proprietd del Comune di Maddaloni, nella persona del legale
rappresentante sig. Michele Farina; '
e Museo della Memoria Storica, sito in piazza San Nicola di San Pietro di proprieta del
Comune di San Pietro Infine, nella persona del legale rappresentante sig. Fabio Vecchiarino;
e Museo Michelangelo con sede nell’Istituto Statale di istruzione Secondaria Superiore
Michelangelo Buonarroti, Viale Michelangelo Caserta, nella persona del legale
rappresentante Prof.ssa Antonia Di Pippo;
(nel seguito Enti costituenti) hanno dato avvio al Sistema Museale di Terra di Lavoro mediate una
Dichiarazione d’intenti siglata in data 27 aprile 2009. ‘

Si rende necessario articolare in dettaglio i compiti e le competenze del Sistema di cui il seguente
regolamento costituisce I’atto di fondamento, garantendo 1’esaltazione delle specifiche vocazioni di
ciascun Museo, rispettando in modo assoluto le prerogative di indipendenza, di autonoma e di
proprieta delle singole collezioni museali e le competenze istituzionali di ciascuno degli Enti
proprietari delle raccolte.

TITOLO 1 - DISPOSIZIONI GENERALI
Articolo 1 - Finalita del Sistema Museale

1l Sistema Museale, attraverso la rete dei suoi musei e dei suoi poli espositivi, si propone di:

1) promuovere azioni per documentare, ordinare ¢ studiare, con particolare riferimento all’uso di
strumenti multimediali ed informatici, i beni archeologici, storici, artistici, etnoantropologici,
scientifici, paesaggistici e architettonici che si riferiscono alla storia e all'esperienza culturale del
territorio di competenza e, in generale, alla Provincia di Caserta,

2) promuovere e pubblicare studi e ricerche nell' ambito dei beni culturali;

3) promuovere opportunita educative e percorsi didattici sui temi collegati con le raccolte museali
presenti nel Sistema;

4) collaborare con altri istituti, enti e universitd nel campo della ricerca, della conoscenza e
valorizzazione del patrimonio storico-artistico presente nel territorio di Terra di Lavoro;
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5) promuovere ed attuare ogni utile iniziativa di carattere culturale, sociale, turistica ed economica,
che rientri nelle finglita dei Musei in modo da favorire al massimo la fruizione e la conoscenza da
parte dei cittadini, principalmente di quelli di Terra di Lavoro, e nel contempo favorire processi di
sviluppo locale;

6) promuovere scambi, confronti e progetti, in sinergia con gli altri sistemi ed istituti museali della
regione, nazionali ed internazionali;

7) migliorare ed ottimizzare i servizi dei Musei aderenti e promuovere azioni per elevare gli
standard degli altri Musei con sede nella Provincia di Caserta rispetto alle indicazioni degli Ambiti
VI (Gestione e cura delle collezioni), VII (Rapporti del museo con il pubblico e relativi servizi) e
VIII (Rapporti con il territorio) di cui al D.M. del 10/05/2001, pubblicato sulla G.U. 19 ottobre
2001, n. 244, S.0.;

8) offrire occasioni periodiche e permanenti di confronto sulle problematiche di scambio delle
esperienze e di progettazione delle attivita tra i Musei, nei diversi ambiti di professionalita (direttori,
conservatori, addetti ai servizi educativi, addetti alla promozione etc.);

9) promuovere offerte formative nel campo dei Beni Culturali con particolare riferimento alla
Provincia di Caserta.

Articolo 2 — Compiti e responsabilita del Sistema Museale

11 Sistema Museale, su delega degli Enti aderenti, avra i seguenti compiti:

1) collaborazione e supporto alle attivitd: di catalogazione ed ordinamento delle collezioni, di
promozione culturale, di organizzazione dei servizi educativi;

2) idezione, programmazione, organizzazione e gestione in modo condiviso delle attivita
promozionali decise dal Sistema, le attivitd espositive comuni e i progetti che il Sistema vorra
promuovere.

Articolo 3 — Durate e Sede del Sistema Museale

1l Sistema Museale di Terra di Lavoro ha durata illimitata. La sede legale ¢ fissata in Caserta, presso
gli Uffici del Settore Cultura del Comune di Caserta.

Con deliberazione approvata dall’ Assemblea degli Enti aderenti del Sistema, la sede potra essere
fissata in un altro dei Musei aderenti, fatte salve le garanzie di capacita gestionali (struttura, uffici
informatizzati, professionalita adeguate nell’organico del museo come da standard richiesti dalla
normativa regionale ecc).

Articolo 4 — Costituzione del Sistema Museale di Terra di Lavoro

Tl Sistema Museale di Terra di Lavoro & composto dalle Istituzioni museali che hanno sottoscritto il
protocollo d’intesa nel quale sono determinate le finalita, i compiti, le responsabilita del Sistema
Museale che qui sono stati riportati ai precedenti articoli 1 e 2.

Articolo 5 — Ingresso di nuovi membri del Sistema Museale

Possono aderire al Sistema i Musei in possesso dei seguenti requisiti:

1) essere proprieta dello Stato, di un Ente Pubblico Territoriale, di un Ente Pubblico non territoriale,
di privati, di Ente religioso (cattolico e non) e di proprieta mista pubblico/privata;

2) possedere sede espositiva nel territorio della Provincia di Caserta;

3) ricadere nel campo di applicazione della L.R. 12/2005 e che hanno ottenuto lo status di “Interesse
Regionale” dalla Regione Campania;

4) avere adottato il presente Regolamento.
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Articolo 6 — Revoca dell’adesione

Gli Enti membri del Sistema Museale possono revocare I’adesione al Sistema con comunicazione
scritta da inviarsi alla sede legale. La revoca avra effetto immediato a far data dalla ricezione della
comunicazione da parte del Sistema, sempre che il venir meno dell’adesione dell’Ente membro non
pregiudichi la realizzazione, in tutto o in parte, di progetti gia adottati dal Sistema e gia finanziati.
In tal caso, la revoca dell’adesione sara effettiva a far data dalla conclusione del progetto.

Agli Enti membri pud essere revocata ’adesione al Sistema qualora non assolvano ad uno o piu
degli obblighi di cui al successivo articolo 7.

Articolo 7 — Doveri e Diritti degli Enti membri del Sistema Museale

Gli Enti membri del Sistema, e per loro tramite i Musei amministrati, hanno 1’obbligo:

1) esporre all’ingresso del Museo, sul sito web e su tutte le comunicazioni istituzionali e
promozionali I’indicazione: “Sistema Museale di Terra di Lavoro”;

2) informare il Comitato Tecnico Scientifico del Sistema di tutte le variazioni di sede, di gestione,
di apertura, di servizi al pubblico;

3) comunicare al Comitato Tecnico Scientifico del Sistema, almeno 15 gg prima della data fissata
per I’inizio, le mostre, le attivita e gli eventi promossi dal Museo, indicando il titolo dell’iniziativa,
la responsabilita, le eventuali collaborazioni di altri enti, le date e gli orari degli eventi, una
descrizione sintetica degli stessi; le comunicazioni devono essere inoltrate via mail o su supporto
digitale, cosi da consentirne il tempestivo utilizzo da parte del Sistema;

4) partecipare alle iniziative promosse dal Sistema, anche se non coinvolgono immediatamente e
direttamente il proprio Museo; '

5) informare i visitatori sulla presenza degli altri Musei del Sistema, impegnandosi a citarne la
presenza nelle fasi di accoglienza del Museo del pubblico, esponendo in modo visibile e
distribuendo ai visitatori i folder o le schede fornite dal Sistema,

6) restituire i beni materiali affidati in uso dal Sistema ad un Museo membro al termine
dell’iniziativa e comunque entro il termine massimo di 60 gg dall’affidamento, curando che sia
nello stato di conservazione e di funzionalita attestato all’atto della consegna.

Gli Enti membri del Sistema hanno il diritto di:

1) sottoporre idee, progetti, suggerimenti per il miglioramento dei servizi offerti dal Sistema;

2) proporre modifiche al Regolamento, secondo le modalita di cui all’articolo 15 seguente;

3) sottoporre al Comitato Tecnico Scientifico idee, progetti di eventi collettivi, di
manifestazioni condivise, di mostre diffuse tra tutti i membri di cui il Sistema dovra farsi
carico; la presentazione deve avvenire su formato digitale o via mail entro il 30 novembre
dell’anno precedente a quello in cui si intendono realizzare le iniziative;

4) proporre al Comitato Tecnico Scientifico di acquisire al Sistema beni materiali (a tempo
determinato o indeterminato) e servizi (a tempo determinato o indeterminato) da destinarsi
al miglioramento dello standard di qualita del Museo rappresentato; le proposte devono
essere presentate su formato digitale o via mail entro il 30 novembre dell’anno precedente
a quello in cui si intendono realizzare le iniziative;

5) partecipare con il Direttore del Museo (o, in sua vece, col Curatore Scientifico) al
Comitato Tecnico Scientifico.

Articolo 8 — Diritti e compiti che restano a carico dei proprietari dei singoli musei e delle
singole raccolte

La proprieta dei singoli musei e degli oggetti e delle raccolte in esso contenuti resta ai singoli Enti

proprietari. La proprieta degli oggetti e delle raccolte dei singoli Musei resta ai singoli Entri
proprietari, i quali mantengono il diritto di gestire liberamente gli oggetti di loro proprieta, con
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I’obbligo di osservare le norme di tutela e di salvaguardia previste dal Codice dei Beni Culturali e
Ambientali (D. Lgs. N° 42 del 22 gennaio 2004 e successive modifiche).

Rispetto alla gestione, restano a carico dei singoli proprietari dei musei o delle raccolte: -

1) la manutenzione ordinaria e straordinaria delle attrezzature, degli allestimenti nonché degli
eventuali oggetti esposti;

2) i costi delle utenze (gas, luce, telefono, ecc.) degli ambienti museali e delle raccolte;

3) I’assicurazione della raccolte;

4) le competenze in materia di accesso e sicurezza.

TITOLO 2 - ORGANI
Articolo 9 — L’Ente titolare delle funzioni del Sistema Museale

Il Comune di Caserta, proprietario del Museo d’Arte Contemporanea della Citta di Caserta ¢
individuato come ente titolare delle funzioni legali e amministrative del Sistema. Il Comune di
Caserta agisce in nome e per conto del Sistema Museale, che rappresenta legalmente, solo ed
esclusivamente per le funzioni e i compiti assegnati dal Sistema, cosi come individuati nell’art. 2
del presente regolamento.

L’Ente titolare del Sistema non pud stipulare atti con chicchessia che prevedano vincoli sulla
proprieta delle raccolte presenti nel Sistema e su servizi o attivita specifiche proprie di ciascun
Museo.

Articolo 10 — Assemblea degli Enti aderenti

L’ Assemblea degli Enti aderenti, E” costituita da un rappresentante legale per ogni ente aderente:

- per gli Enti pubblici territoriali: dal Presidente della Provincia, dal Presidente della
Comunitd Montana, dal Sindaco o dall’Assessore alla Cultura dell’Ente o dal titolare della
delega ai Musei dell’Ente, designato dall’Ente membro con incarico di rappresentanza;

- per i musei dello Stato, dal funzionario della Soprintendenza competente per funzioni e
territorio;

- per gli Enti pubblici non territoriali dal legale rappresentante in carica o da suo delegato
designato dall’Ente membro con incarico di rappresentanza;

- per i privati, dal proprietario del Museo o da suo delegato con incarico di rappresentanza.

L’ Assemblea degli Enti aderenti & il momento di confronto, di proposizione ed approvazione delle
linee generali di gestione che saranno realizzate dalla struttura organizzativa del Sistema Museale.
In particolare ha le funzioni di:

1) individuare ed approvare le linee di guida delle azioni istituzionali ordinarie del Sistema;

2) approvare i progetti speciali e i progetti obiettivo, proposti dal Comitato Tecnico Scientifico;

3) approvare i programmi pluriennali di gestione e di investimento ed i relativi rendiconti finanziari.

L’Assemblea degli Enti aderenti si riunisce almeno 1 volta all’anno su convocazione del legale
rappresentate dell’Ente titolare delle funzioni del Sistema Museale, con convocazione scritta che
dovra essere inviata almeno 10 gg prima della data di convocazione. Ad essa partecipa il
Coordinatore del Comitato Tecnico-Scientifico, senza diritto di voto, con funzioni di Segretario.

L'avviso di convocazione deve contenere il luogo, il giorno e l'ora della seduta e la precisa
indicazione degli argomenti posti all'ordine del giorno. L’Assemblea pu0 essere convocata
automaticamente su richiesta di almeno due terzi degli Enti aderenti.

Le sedute dell’Assemblea non sono pubbliche e sono valide con la presenza di almeno il 60% dei
componenti; in esse si delibera a maggioranza con voto palese.
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Articolo 11 — Funzioni del Presidente del Sistema Museale

Al fine di assicurare un adeguato funzionamento del Sistema Museale ¢ istituita la’ figura del
Presidente del Sistema Museale. Il legale rappresentante dell’Ente titolare delle funzioni del
Sistema Museale o il suo delegato (di cui agli art. 10) ha il ruolo di Presidente del Sistema Museale.
Il Presidente provvede alla convocazione dell’ Assemblea e la presiede, ne coordina i lavori; cura i
rapporti con il Coordinatore del Comitato Tecnico Scientifico.

L’incarico di Presidente del Sistema & svolto a titolo gratuito e non grava né sul Sistema né sui suoi
membri.

Articolo 12 - Ordinamento, funzioni e competenze del Comitato Tecnico-Scientifico

11 Comitato Tecnico-Scientifico del Sistema Museale & diretta espressione degli Enti aderenti ed ¢
composto da:

- direttori dei Musei o Curatori Scientifici;

- funzionario responsabile del Museo dello Stato.

Il Comitato Tecnico-Scientifico & concepito come momento di confronto, di proposizione ed
approvazione delle linee generali di gestione che saranno realizzate dalla struttura organizzativa del
Sistema Museale. In particolare ha le funzioni di:

1) discutere e proporre all’Assemblea le linee di ricerca e di intervento delle azioni istituzionali
ordinarie del Sistema;

2) discutere e proporre progetti speciali e progetti obiettivo;

3) discutere e proporre progetti speciali e progetti obiettivo presentanti dagli Enti membri entro il 30
novembre di ciascun anno precedente a quello di intervento; le deliberazioni dovranno essere prese
entro il 15 di dicembre dello stesso anno;

4) discutere e proporre eventuali programmi pluriennali di gestione e di investimento;

5) controllare i requisiti di adesione dei soggetti appartenenti al Sistema Museale;

6) approntare i progetti specifici del Sistema;

7) organizzare il materiale cartaceo e multimediale del Sistema;

8) attuare la promozione di studi e ricerche attraverso anche il coinvolgimento di consulenti
scientifici con specifiche professionalita;

9) promuovere, in accordo con i siti museali, iniziative didattiche, manifestazioni ¢ momenti di
animazione, e attivita simili.

Il Comitato Tecnico-Scientifico & presieduto da un Coordinatore eletto tra i componenti del
Comitato stesso, a scrutinio palese, con incarico annuale. Ha le funzioni di segretario e di
rappresentante del Comitato nei rapporti con I’ Assemblea e con il Presidente del Sistema.

1l Comitato Tecnico-Scientifico & convocato dal Coordinatore almeno due volte all’anno. L'avviso
di convocazione deve contenere il luogo, il giorno e l'ora della seduta e la precisa indicazione degli
argomenti posti all'ordine del giorno e deve essere inviato almeno 10 gg prima della data di
convocazione.

11 Comitato pud essere convocato automaticamente su richiesta di almeno due terzi componenti del
Comitato, con le stesse modalita del comma precedente.

Le sedute del Comitato tecnico-scientifico non sono pubbliche e sono valide con la presenza di
almeno il 60% dei componenti; in esse si delibera a maggioranza dei votanti, con voto palese.

Su invito del Coordinatore o di altri membri del Comitato, alle sedute del Comitato possono
partecipare esperti o consulenti, purché la loro presenza sia preannunciata al Coordinatore che ha
1’obbligo di inserirne notizia nella convocazione.



In caso di assenza o impedimento temporaneo del Coordinatore, la presidenza dei lavori del
Comitato ¢ assunta da un altro membro del Comitato.

*
L’incarico di membro del Comitato Tecnico Scientifico € assolto in modo gratuito e senza oneri a
carico per il Sistema.

Articolo 13 — Individuazione e compiti della Struttura organizzativa

Per gestire il Sistema Museale ¢ individuata una Struttura organizzativa secondo gli Orientamenti
metodologici degli Standard museali della Regione Campania per il personale dei Musei. La
Struttura organizzativa ¢ composta dal personale dipendente dell’Ente titolare, in virtu delle risorse
umane e strumentali presenti al suo interno, e da quello messo a disposizione dagli Enti membri. I
coordinamento della Struttura Organizzativa ¢ in capo all’Ente titolare. L’onere del personale che
compone la Struttura organizzativa non ¢ carico del Sistema Museale.

Tutti gli adempimenti amministrativi e contabili del Sistema Museale spettano alla Struttura
organizzativa del Sistema.

TITOLO 3 - AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA'
Articolo 14 - Risorse finanziarie

Le risorse finanziarie necessarie alla gestione e alla promozione del Sistema Museale e il relativo
bilancio di gestione saranno ottenuti da contributi pubblici e privati.

In caso di approvazione di progetti, deliberati dall’Assemblea dei membri, ciascun membro
contribuira per la quota parte concordata.

TITOLO 4 - MODIFICHE DEL REGOLAMENTO E SCIOGLIMENTO
Articolo 15 — Modifiche del Regolamento

Gli Enti membri possono sottoporre richiesta di modifica del Regolamento all’Assemblea, che, con
almeno il 75% dei membri presenti, deliberera con maggioranza qualificata dei 2/3 dei voti
disponibili, a scrutinio palese.

In caso di deliberazione favorevole sara carico di ciascun membro aderente portare il Regolamento
cosi modificato all’approvazione di rispettivi Organi deliberanti. Il Regolamento sara ufficialmente
efficace a fare data dal giorno successivo dalla ratifica di tutti gli Enti aderenti. Il Presidente dovra
darne comunicazione scritta agli Enti membri entro 7 gg dall’entrata in vigore, trasmettendo il testo
vigente.

Articolo 16 — Scioglimento

Il Sistema Museale potra essere sciolto su proposta del Presidente o degli Enti membri che possono
sottoporre richiesta di scioglimento all’Assemblea, che, con almeno il 75% dei membri presenti,
deliberera con maggioranza qualificata dei 2/3 dei voti disponibili, a scrutinio segreto. In caso di
deliberazione favorevole, sara carico di ciascun membro rappresentante degli Enti aderenti portare
la proposta di scioglimento all’approvazione dei rispettivi Organi deliberanti. Lo scioglimento sara
ufficialmente efficace a fare data dal giorno successivo alla ratifica di tutti gli Enti aderenti. Il
Presidente dovra darne comunicazione scritta agli Enti membri e alla Regione Campania entro 7 gg
dalla comunicazione dalle ratifica di scioglimento. I beni materiali acquisiti dal Sistema saranno
destinati al Museo Provinciale Campano.




La proposta di scioglimento non potra essere discussa se sono in corso di attuazione progetti
finanziati di attivita, iniziative, mostre, manifestazioni.
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